TAKBIPBIIITAP BOUMBIHIIIA TIPAKTUKAJIBIK CABAFBI

1. Cemunap cadarbIHbIH TAKBIPBIObI. MOTHBALIMS MEHEIKMEHTTIH KbI3MET1 PETIH/E

2. Ca0aKTbIH Ma3MYHbI:

1. MoTuBanus Typaibl TYCIHIK, OHBIH MaHbI3bl MEH YBOJIOIUSCHI

2. MoTHuBaUuUsTHBIH Ma3MYHJIBUTBIK TEOPHSICH: A.Macioy O0MbIHIIA KaKETTUTIKTEp HEPAPXHSICHI;
@.I'epudeprtin Koc GakTopibl Teopusickl; Mak KiemraHaTeIH KaXKEeTTUTIKTEP TEOPHSICH

3. MoTHBAITUSHBIH TPOIECCYANIBIK (1C-KYPTi3YIIUTK) TEOPHSICH: KYTY TEOPHACHI, OAUICTTIIIIK TEOPHSICHI,
[optep-Jloynepain MoTuBanust Moaei (yarici)

3. CabaxkTblH MaKcaTbl MeH MiHJeTTepi: MoTuBauus Typajbl TYCIHIK, OHbIH MaHbI3bl MEH
HBOJIIOLUSACHIH, MOTHUBALMAHBIH Ma3MYHJBUIBIK Teopusicel: A.Macnoy OOHBIHIIA KaKETTUTIKTEP
uepapxuscel; @.['eprdeprrin Koc daktopasl Teopusachl; Mak KienmaHAThIH KaKeTTUTIKTEp
TEOPHSICHIH, MOTHUBALMSHBIH MpoLecCyalablK (1C-KYPri3ylIUTK) TEOPHUsChl: KYTY TEOPHUSCHI,
oaunerTinik Teopusicsl, [loprepJloynepain MOTHUBAIUS MOJENIH CTYIEHTTEPre TAHBICTHIPY.

4. TexHukaJbIK (OHBbIH ilIiHAE OKBITYIbIH /1a) KOHEe HMHCTPYMEHTAJBIABIK KypaJjaap:
craiarap, mpe3eHTanusiap, SMEKTPOHABIK OKYJIBIK, €CENTED.

5. Cabakrapasbl 6TKi3y TIpPTIiOi:

- Yiiee bepineen mancolpmanvl mekcepy

- Taxwipvin 6ouviHWa MmeopusanblK OIIMOI mekcepy

- O3in-63i bakwvLIay cypakmapw:
1. KaxkeTTuniKTep/i aTaHbI3
2. leBun Maxk Knennany GobIHIIIA MOTHBALIUS TEOPUSICHIH CUITATTaHbI3.
3. Buktop BpyMHBIH MOTUBALMSUTBIK MOJIENbIEPIH CUITATTaHBbI3.
4.Tloprep Jloynep OoifbIHIIa MOTHBAIMS TEOPHUICHIHA CUMIaTTaMa OepiHi3.
5. MotuBanus xoHe KaKETTUTIKTEp UepapXUsChIHbIH allbIpMalIbIIBIFbIH KOPCETIHI3.
6. K1 skoHe CBIPTKbI MapamnaTTayJiapIblH ailblpMallbUIBIFBIH KOPCETIHI3.
7. A.Macnoy 60MbIHIIIa MOTUBALIMS TEOPUSCHIH AllIbII KOPCETIHI3.
8. dpenepuk ['epudepr OoifbIHIIIA MOTHBALINS TEOPUSACHIH allKbIHIAHBI3.



	3. Сабақтың мақсаты мен міндеттері: Мотивация туралы түсінік, оның маңызы мен эволюциясын, мотивацияның мазмұндылық теориясы: А.Маслоу бойынша қажеттіліктер иерархиясы; Ф.Герцбергтің қос факторлы теориясы; Мак Клелландтың қажеттіліктер теориясын, мотивацияның процессуалдық (іс-жүргізушілік) теориясы: күту теориясы, әділеттілік теориясы, ПортерЛоулердің мотивация моделін студенттерге таныстыру. 
	4. Техникалық (оның ішінде оқытудың да) және инструментальдық құралдар: слайдтар, презентациялар, электрондық оқулық, есептер.

