
ТАҚЫРЫПТАР БОЙЫНША ПРАКТИКАЛЫҚ САБАҒЫ

1. Семинар сабағының тақырыбы. Менеджмент ғылымының эволюциясы 

2. Сабақтың мазмұны: 
1. Менеджмент даму кезеңдері мен тарихи алғышарттары
2. Ғылыми басқару мектебі
3. Əкімшілік мектебі
4. Адами қатынастар жəне мінез-құлық мектебі. Басқару ғылыми (немесе сандық көзғарас)
5. Менеджменттегі жүйелік көз-қарастар

3. Сабақтың мақсаты мен міндеттері: Менеджмент даму кезеңдері мен тарихи
алғышарттарын студенттерге таныстыру.

4. Техникалық (оның ішінде оқытудың да) жəне инструментальдық құралдар:
слайдтар, презентациялар, электрондық оқулық, есептер.

5. Сабақтарды өткiзу тəртібі: 
- Үйге берілген тапсырманы тексеру
- Тақырып бойынша теориялық білімді тексеру
- Өзін-өзі тексеру сұрақтары:

1. Ескі жəне қазіргі замандағы ұйымды сипаттап беріңіз.
2. Адами қатынастар жəне мінез-құлық мектебін сипаттап жазыңыз
3. Басқару ғылыми мектебі туралы сипаттап жазыңыз
4. Анри Файольдың 14 қағидасына сипаттама беріңіз
5. Менеджменттің дамуы мен эволюциясын сипаттап жазыңыз
6. Əкімшілік мектебін сипаттап жазыңыз
7. Басқару ғылыми (немесе сандық көзғарас) мектебін, оның өкілдерін атаңыз.
8. Басқарудың классикалық немесе əкімшілік мектебінің өкілдерін атаңыз
9. Ғылыми басқару мектебінің құрылуы мен дамуы, оның негізін салушыларын атаңыз
жəне мысал келтіріңіз.
10.М.Месконның ескі жəне қазіргі замандағы ұйымдардың ерекшеліктерін салыстырып
жазыңыз.
11.Жаңа басқарудан бұрынғы кезеңіне (1880 жылға дейін) баға беріңіз.
12.Макс Вебердің бюрократиялық көзқарасына баға беріңіз
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