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Қожа Ахмет Ясауи атындағы Халықаралық қазақ-түрік университеті 

2018-2019 оқу жылындағы

№2 Академиялық комитет кеңесінің
ҚАУЛЫЛАРЫ
Түркістан қаласы                                                                                 26 қыркүйек 2018 жыл  

Оқу-әдістемелік кеңес мүшелері – 35
Қатысқандар: 35 мүше
Келмегендер:  0
Күн тәртібі:

1.2018-2019 оқу жылында қысқы сессия емтихандарын қабылдау  формаларын бекіту (Академиялық мәселелер жөніндегі департамент директоры – Т.Ж.Ниязов, факультет декандары).
2.Университет ОПҚ-ы үшін әдістемелік семинарлар мен тренингтер кестесін бекіту 
(Білім беру бағдарламалары және әдістемелік орталықтың басшысы – М.Р.Жолшибекова; Үздіксіз білім беру және қашықтықтан оқыту орталығының директоры А.Құрбаниязов).
3.2017-2018 оқу жылында жазғы семестр бойынша қарызы бар білімгерлердің жағдайын талдау (жалпы саны, қарызы бар пәндер саны, бітірушілер арасында қарызы бар студенттер саны)  (Факультет декандары).
4.Әр түрлі мәселелер: 
4.1.Университет сенатының 14.05.2018 жылғы  N5 шешімінің 2.5.3 пунктін қайта қарау және нақтылау мәселесі (Медицина факультетінің деканы – Ы.С.Молдалиев).
4.2.Шетелден ақылы негізде студенттер қабылдау ережесін талқылау (Медицина факультетінің деканы – Ы.С.Молдалиев).
4.3.2018-2019 оқу жылына қабылданған білімгерлер үшін Модульдер (пәндер) каталогін  бекіту (Білім беру бағдарламалары және әдістемелік орталықтың басшысы – М.Р.Жолшибекова).
4.4. Университеттің профессорлар мен оқытушыларына арналған дербес жұмыс жоспарын бекіту (Академиялық мәселелер жөніндегі департамент директоры – Т.Ж.Ниязов).
4.4.1. Дербес жұмыс жоспарындағы жұмыс түрлеріне (оқу, ғылым, тәрбие, әлеуметтік белсенділік т.б.) кредит санын үйлестіру нормативін бекіту (Академиялық мәселелер жөніндегі департамент директоры – Т.Ж.Ниязов).
4.5.2017-2018 ж. түлектердің жұмысқа  орналасуы туралы (Білімгерлерге қызмет көрсету ортылығының директоры С.Мухиддинова).  
4.6. Кәсіби бағдар жұмысы туралы (Кәсіби бағдар және маркетинг бөлімінің басшысы Ұ.Б.Төреқұлова).                                                                                                                                                                                                                                     
Күн тәртібіндегі бірінші мәселе бойынша: 

Академиялық комитет кеңесі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:
1.1.2018-2019 оқу жылына факультеттер бойынша қысқы сессия емтихандарын қабылдау формалары қайта қаралып, толықтыруларымен Академиялық мәселелер жөніндегі департамент директорына бекітуге ұсынылсын. Соңғы күн – 1.10.2018 ж. (Жауапты – Факультет декандары).               
1.2. Білімгерге қай тілде дәріс өткізілсе, сол тілде (дәріс алған тілінде) емтихан қабылдансын. Сенат шешімі назарға алынсын (Жауапты – Факультет декандары).               
1.3. «Қазақстан тарихы» пәні бойынша мемлекеттік емтихан тапсырудың ауызша-жазбаша және тест формасын қабылдау жөніндегі кафедра ұсынысы академиялық департаменпен бірлесе отырып қайта қаралсын, ұсыныс берілсін (Жауапты – Факультет деканы, кафедра меңгерушісі, академиялық департамент басшысы).               
1.4.Университеттің емтихан ережесі қайта толықтырылып, Сенат мәжілісінде қарауға ұсынылсын (Жауапты:Академиялық мәселелер жөніндегі департамент директоры – Т.Ж.Ниязов, факультет декандары).
    1.5. ОЖСБ-ға енетін пәндерді ОЖСБ технологиясымен емтихан қабылдау формасына ұсынылсын (Жауапты – Факультет декандары, кафедра меңгерушілері).               
Күн тәртібіндегі екінші мәселе бойынша: 
Академиялық комитет кеңесі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:
2.1.Университет ОПҚ-ы үшін әдістемелік семинарлар мен тренингтер кестесі қайта қаралып, нақтылансын, факультеттерден ұсыныс берілсін (Жауапты – Үздіксіз білім беру және қашықтықтан оқыту орталығының директоры А.Құрбаниязов).
2.1.2.Әдістемелік бөлім, Үздіксіз білім беру және қашықтықтан оқыту орталығына жеке-жеке бағдарлама, кесте т.б. іс-шаралар жоспары жасалынсын (Жауапты - Білім беру бағдарламалары және әдістемелік орталықтың басшысы – М.Р.Жолшибекова; Үздіксіз білім беру және қашықтықтан оқыту орталығының директоры А.Құрбаниязов).
2.1.3.2018-2019 оқу жылына  жаңартылған білім мазмұны, жаңа технология бойынша семинарлар мен тренингтер ұйымдастырылсын (Жауапты:Білім беру бағдарламалары және әдістемелік орталықтың басшысы – М.Р.Жолшибекова;
2.1.4. Мамандық, сала, пән, технология бойынша біліктілік жетілдіру курсын жетілдіру, дамыту шаралары қолға алынсын (Жауапты – Үздіксіз білім беру және қашықтықтан оқыту орталығының директоры А.Құрбаниязов; Факультет декандары).
Күн тәртібіндегі үшінші мәселе бойынша: 

Академиялық комитет кеңесі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:
3.2017-2018 оқу жылындағы жазғы семестр бойынша қарызы бар білімгерлердің академиялық қарыз пәндерін жою технологиясы ойластырылсын. Бітірушілер арасында академиялық пән қарызы бар студенттердің қарыз пәндерін жою, бақылау-пысықтау, шаралары күшейтіліп, қолға алынсын (Жауапты:факультет декандары).
3.1.2018-2019 оқу жылында білімгерлердің академиялық қарыз пәндері мен басқа ЖОО-нан ауысып келген білімгерлердің пән айырмашылықтарын академиялық кезеңде (күз, көктем) тапсыру үшін факультеттерде тиісті жұмыстар жүргізілсін (Жауапты: факультет декандары).
Күн тәртібіндегі әр түрлі мәселелердің бірінші сұрағы бойынша: 

Академиялық комитет кеңесі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:
4.1.Университет сенатының 14.05.2018 жылғы  N5 шешімінің 2.5.3 пункті өзгеріссіз қалдырылсын. Өзгерту енгізу негізсіз деп танылсын. 
Күн тәртібіндегі әр түрлі мәселелердің екінші сұрағы бойынша: 

Академиялық комитет кеңесі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:
4.2. «Шетелден ақылы негізде студенттер қабылдау ережесі»  өзгеріссіз қалдырылсын. Өзгерту енгізу негізсіз деп танылсын.
Күн тәртібіндегі әр түрлі мәселелердің үшінші сұрағы бойынша: 

Академиялық комитет кеңесі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:
4.3.2018-2019 оқу жылына қабылданған білімгерлер үшін барлық мамандықтар бойынша Модульдер (пәндер) каталогі  бекітілсін (Жауапты:Білім беру бағдарламалары және әдістемелік орталықтың басшысы – М.Р.Жолшибекова).
Күн тәртібіндегі әр түрлі мәселелердің төртінші сұрағы бойынша: 

Академиялық комитет кеңесі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:
4.4.Университеттің профессорлар мен оқытушыларына арналған дербес жұмыс жоспары бекітілсін (Жауапты: Академиялық мәселелер жөніндегі департамент директоры – Т.Ж.Ниязов)
Күн тәртібіндегі әр түрлі мәселелердің бесінші сұрағы бойынша: 

Академиялық комитет кеңесі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:
5.1.2018 жылы бітірген түлектермен байланыс жасау, жұмысқа орналасу көрсеткішін 85%-ға көтеру мақсатында жұмыс жүргізілсін (Жауапты: Факультет деканы, кафедра меңгерушісі, Іс-тәжірибе және мансап бөлімі);
5.2.Жұмысқа орналасуда бітіруші курс білім алушыларына жеке кеңестер беру, семинарлар өткізу қолға алып, жандандырылсын  (Жауапты:Факультет деканы, кафедра меңгерушілері,Іс-тәжірибе және мансап бөлімі); 

5.3. Кәсіптік практикадан өту үшін келісім-шарт жасалған мекемелермен тығыз байланыста болу, Жергілікті атқарушы орган арқылы жұмыс беруші мекемелермен бос жұмыс орындары болған жағдайда бітірушілерді жұмысқа қабылдау туралы келісімдер жүргізілсін (Жауапты: Факультет деканы, кафедра меңгерушілері, Іс-тәжірибе және мансап бөлімі);
5.4. Қазақстан Республикасы бойынша бос жұмыс орындар мәліметтерін бітіруші курс білім алушылары мен түлектерге қолжетімді үлгіде ұсыну және сол бос жұмыс орындарына түлектердің баруына ықпал жасалсын. Әрбір факультеттегі Түлектер бұрышында жариялау қамтамасыз етілсін (Жауапты: Факультет деканы, кафедра меңгерушілері, Іс-тәжірибе және мансап бөлімі);
5.5. Жұмыс беруші мекемелермен Меморандумдар және келісім-шарттар жасалсын (Жауапты: Факультет деканы, кафедра меңгерушісі, Іс-тәжірибе және мансап бөлімі);
5.6.Бітіруші курс білім алушылары үшін Түркістан облыстық әкімдігі басқармалары және Түркістан аумақтық департаменттерімен бірге ашық есік күндері мен бос жұмыс орындарына жәрмеңке өткізуді ұйымдастыру жоспарлансын (Жауапты: Факультет деканы, кафедра меңгерушісі, Іс-тәжірибе және мансап бөлімі);
5.7. Факультет аралық бітірушілердің жұмысқа орналасу көрсеткіші бойынша арнайы рейтингіні анықтау жүйесі енгізілсін (Жауапты:Академиялық мәселелер жөніндегі департамент директоры – Т.Ж.Ниязов, факультет декандары).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
Күн тәртібіндегі әр түрлі мәселелердің алтыншы сұрағы бойынша: 

Академиялық комитет кеңесі ҚАУЛЫ ЕТЕДІ:
6.1.Кафедра және факультет деңгейлерінде кәсіби бағдар жұмыстарына жылдық жоспар түзіліп, аталмыш бағыттағы жақсарту шаралары жан-жақты талқыланып, кафедра мәжілістері мен факультет кеңестерінде тиісті шешімдер қабылдансын (Жауапты –Факультет декандары, «Кәсіби бағдар және маркетинг» бөлімі);
6.2.Кәсіби бағдар бойынша атқарылған іс-шаралар есебі  жылына 2 рет жүйелі түрде «Кәсіби бағдар және маркетинг» бөліміне өткізілсін (Жауапты – Факультет декандары, «Кәсіби бағдар және маркетинг» бөлімі);
6.3.Жыл сайын дәстүрлі түрде облыстық деңгейде әр факультеттің пәндік Олимпиадасының ережесі бекітілсін (Жауапты – Факультет декандары, «Кәсіби бағдар және маркетинг» бөлімі);
6.3.1.Әрбір факультеттің Облыстық деңгейдегі пәндік Олимпиадасы ұйымдастырылып, пән олимпиадасының жоғары деңгейде өткізілуі қадағалансын (Жауапты – Факультет декандары, «Кәсіби бағдар және маркетинг» бөлімі);
6.4.Университеттің веб-сайтындағы мамандықтар туралы ақпараттар қоры жаңартылып, толықтырылсын. (Жауапты – Факультет декандары, «Кәсіби бағдар және маркетинг» бөлімі); 
6.4.1.Әрбір факультет Ақпарат орталығымен бірлесе отырып, фото-видео материалдар, танытым роликтерін әзірлеп, сайтқа енгізілуін қадағаласын, Әр мамандықтың танытым буклеттері дайындалсын (Жауапты – Факультет декандары, «Кәсіби бағдар және маркетинг» бөлімі); 
6.4.2.Факультеттер туралы мәліметтер қорының дұрыс болуы, олардың жылдам жаңарып отыруы үшін әрбір факультеттің тәрбие ісі жөніндегі декан орынбасарларына жауапкершілік жүктелсін (Жауапты – Факультет декандары, «Кәсіби бағдар және маркетинг» бөлімі).
Қаулылар мәжіліс хаттамасынан көшіріп алынды. Көшірме дұрыс.

       Хатшы                                                   Ж.И.Исаева

