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Қожа Ахмет Ясауи атындағы Халықаралық қазақ-түрік университеті 

Әлеуметтік-гуманитарлық ғыламдар факультеті 

Сапаны қамтамасыз ету жөніндегі комиссиясы мәжілісінің 

 

№2 ХАТТАМАСЫ 

 
Түркістан  қаласы.                                                       28._10_. 2023 ж. 
 

Қатысқандар: 

Комиссия төрайымы:  

1. Шалабаева Жанар - аға оқытушы; 

 

Комиссия мүшелері: 

2. Жаркинбаева Динара - декан орынбасары, магистр-оқытушы; 

3. Примкулова Гауһар - т.ғ.к., доцент; 

4. Джумадуллаева Асель - т.ғ.к.; 

5. Мейірбекова Гүлмира - PhD, аға оқытушы; 

6. Садуова Жанар - п.ғ.к., доцент; 

7. Тажибаев Ғалымжан - магистр-оқытушы; 

8. Искакова Парида - п.ғ.к., доцент м.а.; 

9. Қаттабекова Назгүл - т.ғ.к.; 

10. Паштанов Султан - аға оқытушы; 

11. Оспанова Алия –аға оқытушы 

12. Төребай Ақтолқын – магистрант 2 курс, МНК-211 

13. Тимерхан Дариға – студент 4 курс, ППМ-011 ; 

14. Қиянбекова Айдын - әдістемелік жұмысты ұйымдастыру бөлімінің  әдіскері. 

 

Комиссия хатшысы:  Төребай Ақтолқын  
 

КҮН ТӘРТІБІНДЕ: 

 

1. ББ пәндері бойынша контенттердің толық және сапалы жүктелгенін тексеру; 

2. ББ түлектерінің жұмысқа орналасу нәтижесін бақылау. 

3. Оқытылатын пәннің бейініне сәйкес соңғы бес жылда ОПҚ құрамының біліктілік 

арттырудан және қайта даярлаудан өткені туралы мәліметтерді тексеру. 

4. Қазан айында жүргізілген іс шаралар нәтижелерін Комиссия мәжілісінде талдау 
  

        1.Талқыланды: сапаны қамтамасыз ету жөніндегі комиссиясы төрағасы: Ж. Шалбаева  
сөз алып күн тәртібіндегі бірінші мәселе бойынша  жургізілген мониторинг нәтижелерін 

баяндады:-Сапаны қамтамасыз ету комиссиясының жоспарына сәйкес қазан айында факультетке 

қатысты «Педагогика және психология», «Тарих», «Мектепке дейінгі және бастауыш білім 

беру», «Журналистика» кафедраларында  бакалавр, магистратура, докторантура білім беру 
бағдарламалары негізінде оқыталатын пәндер бойынша контенттерді дайындау талаптарға 

сәйкес жүргізілді. Білім беру бағдарламасына сәйкес  университеттің 1-4 студенттері толығымен 

15 апталық білім алады. Дегенмен, барлық студенттер AYU порталына БББ пәндері бойынша 

оқыту жүйесіне қосылғандықтан барлық контенттердің толық және сапалы жүктелгені 

тексерілді. Жалпы оқу материалдары курс аннотациясы, курс авторы туралы мәлімет, 

дәстүрлі силлабус, циклдік практикалық тапсырма, БӨЖ тапсырма тұрады. Оқытушы 

барлық тапсырмалардың орындалуын қадағалауы және курс мерзімдеріне тиісті 

бағалауы міндетті. Оқытушы қажетті жағдайларда курсқа өзгерістер еңгізуі мүмкін. Оны 

төмендегі кестеден көруге болады:  
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№ Кафедра атауы Оқытылатын 
пәндер саны 

Контентпен қамтамасыз 
етілу көрсеткіші 

Ескерту 

1 «Педагогика және 

психология» кафедарсы 

45 100 %  

2 «Тарих» кафедрасы 42 100 %  

3 «Мектепкедейінгі және 
бастауыш білім беру» 

кафедрасы 

48 100 %  

4 «Журналистика» 
кафедрасы 

41 100 %  

 

 Жоғарыдағы көрсеткіштер бойынша факультетке тиісті кафедраларда 

https://portal.ayu.edu.kzжүйесін контентпен қаматамасыз етуде барлық ПОҚ толық үлес қосты. 

 

ШЕШІМ: 

 2023-2024 оқу жылында AYU порталына БББ пәндері бойынша контенттердің 

толық және сапасын тексеру натижесі қанағаттанарлық деп таңылсын. 

 

2.Талқыланды: Сапаны қамтамасыз ету жөніндегі комиссиясы төрағасы 

магистр аға оқытушы Ж. Шалабаева екінші мәселе бойынша - БББ түлектерінің 

жұмысқа орналасу нәтижесін бақылау бойынша сөз алды. 2023-2024 оқу жылындағы 

бітіруші түлектердің enbek.kz – пен жұмысқа орналасуы туралы айтар болсам.  

Факультетке қарасты кафедралар бойынша «6B0110-Педагогика және 

психология», «6B01615 Тарих», «6B01303-Бастауышта оқыту педагогикасы мен 

әдістемесі», «6B01202-Мектепке дейінгі тәрбиелеу және оқыту педагогикасы», 

«Журналистика» мамандықтары бойынша бітіруші түлектердің жұмысқа орналасуы 

75 пайыздан жоғарыны құрады.  
 
Кафедарада көргендеріңіздей кейбір ББ бойынша жұмысқа орналасу деңгейі төмен. Оның 

себебі, түлектердің біраз бөлігі ауылды жерлерде тұратындықтан немесе бітіргеннен кейін екінші 

мамандыққа алып, басқа салаға қызығатындықтан деп ойлаймыз. Дегенмен, кафедралар тарпынан 
біртіндеп бұл мәселлерді шешімі табылуда. ББ дайындау барысында тәжірибелі жұмыс беруші 

мекемелермен байланыста болып, сұранысқа сәйкес мамандар даярлау мәселесі жолға қойылуда, - 

деп сөзін аяқтады Сапаны қамтамасыз ету жөніндегі комиссиясы төраймына аға оқытушы 

Ж.Шалабаева. 
 

ШЕШІМ:  

БББ түлектерді жұмысқа орналастыру жұмыстарын одан әрі жетілдіру жұмыстарын 

кафедра ұжымы тарапынан қолға алынсын. қанағаттанарлық деп табылсын. 
 

 

3. Тыңдалды: Сапаны қамтамасыз ету жөніндегі комиссиясы төрағасы магистр аға 

оқытушы Ж. Шалабаева үшінші мәселе бойынша сөз алып, Қазақстан Республикасы 

Білім және ғылым министрінің міндетін атқарушының 2015 жылғы 31 желтоқсандағы № 

719 бұйрығына сәйкес БББ пәндерін жүргізетін профессор оқытушылар құрамының 

біліктілік талаптарға сәйкестігін атап өтті. (9-қосымша, гугл-дискке жүктілген) Жаңадан 

келген жас оқытушыларға қосымша біліктіліктен өту жайлы ұсыныс берілді. 

 

ШЕШІМ:  

Жаңадан келген жас оқытушыларға қосымша біліктіліктен өту туралы ұсыныс 

берілсін. ББ пәндерін жүргізетін профессор оқытушылар құрамының біліктілік 

талаптарға сәйкестігін қадағалау қанағаттанарлық деп таңылсын. 

 

https://portal.ayu.edu.kz/
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