
«6В04144 –Қаржы» БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫ

ӚЗІНДІК БАҒАЛАУ ЕСЕБІ

2024-2025 ОҚУ ЖЫЛЫ



ББ мақсаты: Инновациялық идеяларды табысты іске

асыратын жасампаз, бизнес – көшбасшыларды, әлеуметтік-

коммуникативтік дағдылары мен зерттеушілік қызметін

табысты іске асыра алатын бәсекеге қабілетті бакалавр-

экономистті даярлау.

ББ Берілетін дәреже: «6В04144-Қаржы» білім беру

бағдарламасы бойынша Бизнес және басқару бакалавры

Қолдану саласы: Білім беру бағдарламасы білім беру

бағытында бакалаврларды дайындау деңгейінде және білім

беру мазмұнына койылатын талаптарды белгілейді, білім

беру салаларында қолданады.



Есеп және аудит БББ негізгі атрибуттары



Жұмыс беруші байланыс 

нәтижелері 

Растайтын құжат 

«Қазақстан Халық Банкі» АҚ-

ның Түркістан облысы 

филиалы

Сауалнама алынды, 

сараптама жасалды

Сараптамалық 

тұжырымдама

Түркістан Ахмет Ясауи кәсіби 

колледж

Сауалнама алынды, 

сараптама жасалды

Сараптамалық 

тұжырымдама

Түркістан облысы бойынша 

тексеру                                                            

комиссиясы мемлекеттік 

мекемесі

Сауалнама алынды, 

сараптама

Сараптамалық 

тұжырымдама

Халықаралық туризм және 

меймандостық университеті

Сауалнама алынды, 

сараптама жасалды

Сараптамалық 

тұжырымдама

Түркістан қаласы бойынша 

Мемлекеттік кірістер басқарма 
Сауалнама алынды, 

сараптама жасалды

Сараптамалық 

тұжырымдама

Қазақстан  Республикасының  

Президент жанындағы 

Мемлекеттік 

басқару академиясы

Сауалнама алынды, 

сараптама жасалды

Сараптамалық 

тұжырымдама



Қазақстан Республикасы ЖОО-ның және Ахмет Ясауи

университетінің білім беру бағдарламаларының

рейтингісі

Рейтингтің

атауы

2021 2022 2023 2024

«Атамекен» 21/74 60/65 49/62 61/64

НААР 6/30

НКАОКА - - -



Контингент 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс Жалпы 

Грант 2 2 3 2 9

ТТЕ грант 8 3 1 2 14

Квота 4 - 10 15 29

Акылы 11 13 11 8 43

Жалпы 25 18 25 27 95

6В04144- Қаржы (49 білімгер)



ББ профессор-оқытушылармен 
қамтамасыз етілуі

ББ бойыншва

ПОК саны

Бейініне сәйкес 

оқытылатын 

пән саны

Бейініне сәйкес 

соңғы 5 жылда 

біліктілік 

сертификаттар

ы

ББ бойынша 

ғылыми 

дәрежелілігі

39 43 39 49

ББ бойынша ғылыми

дәрежелігі 49%

Ғылым кандидаты 10

PhD 9

Магистр, аға оқытушы 17

Ғылыми дәрежесі жоқ 

оқытушы 3

Барлығы 39

Профессор оқытушылардың

құрамы

Ғылым кандидаты

Phd

магистр оқытушы

Ғылыми дәрежесі жоқ

оқытушы



«6В04144- Қаржы» БББ түлегінің моделі

1. Корпоративтік әлеуметтік жауапкершілік принциптерін және этикалық салдарлар мен зерттеу нормаларын,
академиялық адалдықты ескере отырып, әртүрлі аналитикалық әдістерді пайдалана отырып, өзекті
ақпаратты талдай отырып, шешімдер қабылдайды және олардың салдарын бағалайды

2. Бизнес және басқару саласында кәсіби функцияларды жүзеге асыра отырып, тиісті цифрлық
технологияларды, құралдар мен теорияларды пайдаланады

3. Менеджмент, маркетинг, болашақты болжау және басқару және бизнес саласындағы кәсіби функцияларды
жүзеге асыру үшін Деректерді талдаудың функционалдық салаларындағы негізгі тұжырымдамаларды,
күрделі және жасырын тәуелділіктерді, парадигмаларды және теориялық әзірлемелерді біріктіруге қабілетті

4. Академиялық жазу және көпшілік алдында сөйлеу дағдыларын көрсете отырып, ішкі және сыртқы мүдделі
тараптарға талдау жасайды және қаржылық және басқару ақпаратын ұсынады.

5. Жеке әлеуетті ашу және кәсіпкерлік ойлауды қалыптастыру үшін де,қоғамға қызмет ету үшін де
көшбасшылық қасиеттерін көрсетеді және кәсіби саладағы озық білімге негізделген дербес оқытуды
қолдана алады

6. Озық әлемдік тәжірибелерді ескере отырып, халықаралық стандарттар мен реттеуші нысандардың
талаптарына сәйкестігін бақылауды жүзеге асыра отырып, қаржы қызметінің нәтижелеріне баға беруге
қабілетті.

7. Қаржы қызметінің әртүрлі түрлері үшін бағалау критерийлерін анықтау және тану, сондай-ақ қаржылық
тұрақтылықты қамтамасыз ету үшін оларды азайтудың функционалдық бағыттарын әзірлеу арқылы
экономика субъектілерінің қаржылық тәуекелдерін бағалай алады

8. Қаржы қызметін жүргізу кезінде құқық нормаларын имплементациялаудың пайдасын, тәуекелдері мен
салдарын түсіндіру және дәлелдеу арқылы бизнес-процестерді оңтайландыру жөнінде ұсыныстар жасайды

9. Басқарушылық және инвестициялық шешімдерді жобалау мен қабылдаудың заманауи әдістемелерін қолдана
отырып, нарық модельдерін сынау арқылы активтердің кірістілігі мен бағасын болжауға қабілетті



ББ атауы 2022 2023 2024

6В04144 - Қаржы 65% 37% 34%



S (strenght) – Күшті жақтары

• ББ-нің заманау талаптарға сай құзыреттіліктермен камтылуы;

• ББ-нің дәрістерінің қазақ, орыс, түрік және ағыдшын тілінде 

берілуі;

• Академиялық ұтқырлық бойынша студенттер мен профессор-

оқытушылардың отандық және Шетел ЖОО-да оқу және сабақ 

беру мүмкіндігі.

• Қазіргі заманғы оқу жоспарлары – Қаржы білім беру 

бағдарламасы қазіргі экономикалық және қаржылық 

жағдайларды ескере отырып жаңартылып тұрады.

• Қаржылық саладағы тәжірибе – Бағдарламаны жүзеге асыратын

мамандар мен оқытушылардың қаржылық саладағы тәжірибесі 

мол.

• Әлемдік стандарттарға сәйкестік – Халықаралық қаржы 

стандарттарына негізделген оқу жоспары.

• Тәжірибелік сабақтар – Студенттерді нақты қаржылық 

жағдайларда жұмыс істей білуге үйрететін тәжірибелік 

сабақтар.



Әлсіз жақтар (Weaknesses)

• БББ шетелдік ЖОО және серіктестер бойынша жұмыстарлдың 

толық жүргізілмеуі;

• шетелдік ЖОО бірлескен БББ болмауы;

• Жоғары оқу ақысы – Қаржы білім беру бағдарламалары 

көбінесе жоғары оқу ақысын талап етеді, бұл кейбір студенттер

үшін қиындық туғызуы мүмкін.

• Шектелген ресурстар – Тренажерлер немесе практикалық 

қолданбалы құралдардың тапшылығы.

• Базалық дағдылардың болмауы – Кейбір студенттерге

қаржылық білім беру бағдарламасының күрделілігі қиын болуы

мүмкін, әсіресе алдыңғы білімсіздер үшін.



Мүмкіндіктер (Opportunities)

• көп тілді білім алуы арқылы шетел елдерде академиялық 

ұтқырлық шеңберінде білімін жетілдіруге мүмкіндік бар;

• ББ-ның Республика, ТМД және алыс шетел ЖОО-мен

байланысын арттыру мүмкіндіктері; 

• Отандық және халықаралық ғылыми жобаларға қатысу 

мүмкіндіктері.

• Қаржылық технологиялар саласындағы өсім – Қаржылық 

технологиялардың (FinTech) дамуы бағдарламаның 

студенттеріне жаңа мүмкіндіктер ашады.

• Жұмысқа орналастыру мүмкіндіктері – Қаржы саласындағы 

мамандарға сұраныс жоғары, бұл бағдарламаны бітірген

студенттер үшін жұмысқа орналасу мүмкіндіктерін арттырады.

• Халықаралық ынтымақтастық – Халықаралық 

университеттермен серіктестік орнату арқылы бағдарламаның 

сапасын арттыруға мүмкіндік.

• Онлайн білім беру платформалары – Онлайн курстар мен 

бағдарламаларды енгізу арқылы білім алушылардың 

географиялық шектеулерін жою.



Қауіптер (Threats)

• ББ түлектерінің кәсіби қызметі туралы жұмыс берушілердің 

жеткіліксіз хабардар болуы;

• Экономикалық құлдырау – Экономикалық тұрақсыздық пен 

дағдарыс кезеңдерінде қаржы саласындағы білімге деген

сұраныс төмендеуі мүмкін.

• Бәсекелестік – Басқа университеттердің немесе оқу 

орталықтарының қаржы білім беру бағдарламаларымен 

бәсекелестігі.

• Жұмыс нарығының өзгеруі – Қаржы саласында жұмыс істейтін

мамандарға қажетті дағдылардың өзгеруі мүмкін, бұл 

бағдарламаның өзекті болмауына әкелуі ықтимал.







Кəсіби қызмет барысында 

білімін қолдану қабілеті

Әлеуметтік ортада 

адамды қалыптастыру 

жəне анықтау қабілеті

- Зерттелетін салада мәліметтерді  жинақтау және сыни көзқараспен талдау нәтижесінде өз 

бетінше шешімдер қабылдау арқылы көшбасшылық қабілетті қалыптастыру (ОН1).

- Интернационалдық ортада мемлекеттік және шетел тілдерінде кәсіби, академиялық, ғылыми 

және әлеуметтік қарым-қатынастарды орнату (ОН2).

- Кәсіби қызметінде ғылыми зерттеу әдістерін, академиялық жазба негізіндерін, академиялық 

адалдық принциптері мен мәдениетін қолдану  (ОН3). 

- Кәсіби қызметінде қоғамның рухани құндылықтарын және экономикалық, экологиялық, 

құқықтың, сыбайлас жемқорлыққа қарсы қағидаттарын сақтау  (ОН4).

Өзінің кәсіби қызметінде қаржылық білімнің іргелі дағдылары мен 

негіздерін пайдалану және басқару шешімдерін экономикалық 

негіздеу. (ОН5)

2

Қаржылық-экономикалық

қызметін жоспарлау 

қабілеті

- Қаржылық-экономикалық тиімділік критерийлері негізінде қысқа 

мерзімді және ұзақ мерзімді қаржылық стратегияларды әзірлей 

отырып, мемлекеттік және мемлекеттік емес ұйымдардың қаржылық 

саясатын қалыптастыру.  (ОН6)

1

3



Қаржылық талдау қабілеті

- Ұйымдардың қаржылық ақпаратын талдау және бизнестің тиімділігін бағалаудың 

заманауи әдістері мен технологияларын қолдану арқылы қаржылық көрсеткіштерді 

есептеу. (ОН8)

- Кешенді экономикалық және қаржылық талдау негізінде ұйымдардың қаржылық-

шаруашылық қызметінің нәтижелері мен тиімділігін тәуелсіз бағалау. (ОН9)

5

Зерттеу жəне болжау

қабілеті

- Қаржы саласында математикалық талдау және модельдеу әдістерін 

қолданып, теоретикалық және эксперименталды зерттеулер жүргізу. 

(ОН10)6

Ұйымдастырушылық жəне 

басқару қабілеті

- Қаржылық технологияларды қолдана отырып, белгісіздік пен тәуекел 

жағдайында экономикалық және ұйымдастырушылық сипаттағы 

шешімдер қабылдау. (ОН7)4



1.     Практикалық дағдыларды дамыту:

 Қаржы саласында жұмыс істейтін мамандардың тәжірибесін студенттерге жеткізу үшін тәжірибелік сабақтар, стажировкалар мен 
мастер-класстарды енгізу.

 Студенттерді нақты қаржылық жағдайлармен таныстыру мақсатында қаржылық есептерді талдауға арналған іс-шаралар
ұйымдастыру.

2.     Қаржы технологияларына назар аудару:

 Қазіргі заманғы қаржы технологиялары мен финтех жүйелері туралы оқыту бағдарламаларын енгізу. Бұл студенттерді блокчейн, 
криптовалюталар, жасанды интеллект негізіндегі қаржылық шешімдер сияқты жаңа трендтермен таныстырады.

3.      Қаржы сауаттылығын арттыру:

 Қаржы білімін тек кәсіби мамандарға емес, жалпы халыққа да жеткізу үшін қаржылық сауаттылық курстарын ұйымдастыру. Бұл 
жалпы қоғамдық деңгейде дұрыс қаржылық шешімдер қабылдауға ықпал етеді.

4.      Академиялық және кәсіби серіктестіктерді дамыту:

 Университеттер мен қаржы ұйымдары арасында серіктестік орнату. Студенттер үшін стажировка мен жұмысқа орналасу
мүмкіндіктерін арттыру.

 Кәсіби мамандармен бірлескен жобалар мен зерттеулер жүргізу.

5.     Модульдік жүйені енгізу:

 Білім беру бағдарламасын модульдерге бөліп, әрбір модуль бойынша маманданған оқыту курстарын жасау. Бұл студенттерге өз 
қажеттіліктеріне сәйкес тақырыптар бойынша терең білім алуға мүмкіндік береді.

6.     Қаржы менеджментін басқару бойынша кеңестер беру:

 Студенттерге қаржылық менеджмент, инвестициялар, корпоративтік қаржы және жеке қаржы сияқты негізгі бағыттар бойынша
кеңестер беру.

7.      Шетелдік тәжірибені зерттеу:

 Әлемдегі қаржы білім беру жүйелерін зерттеу және ең үздік тәжірибелерді ұлттық бағдарламаларға енгізу. Әсіресе, әлемдік 
деңгейдегі университеттер мен қаржы институттарының үлгісіне назар аудару.

8.     Білім беру әдістемелерін жаңарту:

 Қазіргі білім беру әдістерін енгізу, мысалы, онлайн оқыту платформалары мен интерактивті құралдарды қолдану. Бұл білім беру 
процесін қызықты әрі қолжетімді етеді.


